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ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ υπ’ αριθμ. ΣΜΕ 2/2023  

για τη σύναψη ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 

(κατά το άρθρο 2 παρ. 5. β., ν. 4674/2020) 

για τις ανάγκες υλοποίησης της Προγραμματικής Σύμβασης  

«ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΗΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ» 

 

Ο ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ  

«ΗΡΑΚΛΕΙΟ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

(Α.Ο.Τ.Α ΗΡΑΚΛΕΙΟ Μ.Α.Ε.) 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1. Του ν. 4674/2020 (Α’ 53), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, βάσει του οποίου έχει συσταθεί και 

λειτουργεί ο «ΗΡΑΚΛΕΙΟ Μ.Α.Ε.» ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ και 

ιδίως το άρθρο 2 παρ. 5. β., 

2. του ν. 4735/20, (Α’ 197) «Τροποποίηση του Κώδικα Ελληνικής Ιθαγένειας, νέο πλαίσιο επιλογής 

διοικήσεων στον δημόσιο τομέα, ρύθμιση οργανωτικών θεμάτων της Γενικής Γραμματείας 

Ιθαγένειας και της Γενικής Γραμματείας Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιου Τομέα του 

Υπουργείου Εσωτερικών, ρυθμίσεις για την αναπτυξιακή προοπτική και την εύρυθμη λειτουργία 

των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης και άλλες διατάξεις», 

3. του ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του δικαίου των Ανωνύμων Εταιρειών», 

4. του π.δ. 85/2022 (Α’ 232) «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

(Προσοντολόγιο- Κλαδολόγιο)», 

5. του π.δ. 28/2015 (Α' 34) «Κωδικοποίηση διατάξεων για την πρόσβαση σε δημόσια έγγραφα και 

στοιχεία»,  

6. του ν. 2690/1999 (Α' 45) «Κύρωση του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και άλλες διατάξεις» 

και ιδίως των άρθρων 7 και 13 έως 15, 
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7. την εγκύκλιο υπ’ αριθμ. 200/16.6.2020 (αρ. πρωτ. 37260/16.06.2020, ΑΔΑ:ΨΞΤΟ46ΜΤΛ6-

1ΡΛ) Υπουργείου Εσωτερικών /Γεν. Δ/νση Αποκέντρωσης & Τοπικής Αυτοδιοίκησης /Τμήμα 

Νομικών Προσώπων Τοπικής Αυτοδιοίκησης, 

8. των σε εκτέλεση των ανωτέρω νόμων εκδοθεισών κανονιστικών πράξεων, των λοιπών 

διατάξεων που αναφέρονται ρητά ή απορρέουν από τα οριζόμενα στα συμβατικά τεύχη της 

παρούσας, καθώς και του συνόλου των διατάξεων του ασφαλιστικού, εργατικού, κοινωνικού, 

φορολογικού δικαίου που διέπει την ανάθεση και εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, έστω και 

αν δεν αναφέρονται ρητά παραπάνω, 

9. την Πράξη σύστασης υπ’ αρ. 6.848/22.12.2021 της Συμ/φου Ηρακλείου Νίκης Γούναρη της 

Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Αναπτυξιακός Οργανισμός Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία» και το διακριτικό τίτλο «Α.Ο.Τ.Α. ΗΡΑΚΛΕΙΟ 

Μ.Α.Ε.» με αρ. Γ.Ε.ΜΗ.: 162084127000, 

10. την από 23.12.2021 βεβαίωση από την υπηρεσία μιας στάσης για τη σύσταση εταιρειών περί 

της καταχώρισης στο Γ.Ε.ΜΗ. της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Αναπτυξιακός 

Οργανισμού Τοπικής Αυτοδιοίκησης ΗΡΑΚΛΕΙΟ Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία» (αρ. 

Γ.Ε.ΜΗ.: 162084127000), 

11. το υπ’ αρ. 1/02.02.2022 (ΑΔΑ:ΨΟ2Ν46Ν4ΒΓ-ΨΑΛ) Πρακτικό της Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων για την έγκριση του Κανονισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (ΚΕΥ) της Οργανισμού, 

12. την υπ’ αριθμ. 33/2022 (ΑΔΑ:6ΙΨ046Ν4ΒΓ-ΡΒ5) απόφαση Διοικητικού Συμβουλίου 

Αναπτυξιακού Οργανισμού Τοπικής Αυτοδιοίκησης «ΗΡΑΚΛΕΙΟ Μονοπρόσωπη Ανώνυμη 

Εταιρεία», περί έγκρισης κανονισμού λειτουργίας οργάνων και ανάθεσης αρμοδιοτήτων 

διοίκησης και στελεχών, 

13. την υπ’ αριθμ. 41/2022 (ΑΔΑ: 9ΖΗΦ46Ν4ΒΓ-465) απόφαση Διοικητικού Συμβουλίου 

«Αναπτυξιακού Οργανισμού Τοπικής Αυτοδιοίκησης ΗΡΑΚΛΕΙΟ Μονοπρόσωπη Ανώνυμη 

Εταιρεία», περί Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου του Αναπτυξιακού Οργανισμού Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης ΗΡΑΚΛΕΙΟ Μονοπρόσωπη Α.Ε. σε σώμα, 

14. Την υπ’ αριθμ. 50/2022 (ΑΔΑ: Ψ56Μ46Ν4ΒΓ-ΣΟΔ) απόφαση Διοικητικού Συμβουλίου 

Αναπτυξιακού Οργανισμού Τοπικής Αυτοδιοίκησης «ΗΡΑΚΛΕΙΟ Μονοπρόσωπη Ανώνυμη 

Εταιρεία», περί ανάθεσης εξουσιών και αρμοδιοτήτων, 

15. την υπ’ αριθμ. 56/2022 (ΑΔΑ: 6Ε6Δ46Ν4ΒΓ-ΟΧΩ) απόφαση Διοικητικού Συμβουλίου 

«Αναπτυξιακού Οργανισμού Τοπικής Αυτοδιοίκησης ΗΡΑΚΛΕΙΟ Μονοπρόσωπη Ανώνυμη 

Εταιρεία», περί έγκρισης της σύναψης Προγραμματικής Σύμβασης του άρθρου 100 §6 του ν. 

3852/2010 μεταξύ του «ΔΗΜΟΥ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ» και του «ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΤΟΠΙΚΗΣ 

ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» για την υλοποίηση αυτοδιοικητικών 

αρμοδιοτήτων και την παροχή υπηρεσιών προς τους πολίτες για την «Ενίσχυση της τοπικής 

τουριστικής οικονομίας», 

16. την με αρ. πρωτ. 442/30-12-2022 (ΑΔΑ: Ω56ΦΩ0Ο-ΓΧΖ) Προγραμματική Σύμβαση του 

άρθρου 100 §6 του ν. 3852/2010 μεταξύ Δήμου Ηρακλείου και Αναπτυξιακού Οργανισμού 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης «ΗΡΑΚΛΕΙΟ Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία» για την «Ενίσχυση 

τοπικής τουριστικής οικονομίας» και τις ανάγκες για την υλοποίηση της, 

17. την ύπαρξη εγγεγραμμένων πιστώσεων στους ΚΑΕ 61.00.99 οικονομικών ετών 2023, 2024 και 

2025, 

18. Την αριθμ. 15/2023 απόφαση Δ.Σ. (ΑΔΑ:ΨΑΠ346Ν4ΒΓ-21Ο) περί Ορισμού Επιτροπής 

Αξιολόγησης Προσωπικού και Αξιολόγησης Ενστάσεων για το έτος 2023, 
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19. Την αριθμ. 36/2023 απόφαση Δ.Σ. (ΑΔΑ: 9ΟΙ146Ν4ΒΓ-ΒΙΑ) για την έγκριση δαπάνης και 

διάθεσης πίστωσης για τη σύναψης Σύμβασης Μίσθωσης Έργου με δύο (2) άτομα, ένα (1) 

κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ ΟΛΟΙ ΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ) μερικής 

απασχόλησης και ένα (1) ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ πλήρους απασχόλησης, για τις 

ανάγκες υλοποίησης της Προγραμματικής Σύμβασης «Ενίσχυση της τοπικής τουριστικής 

οικονομίας» που υλοποιεί η «ΗΡΑΚΛΕΙΟ Μ.Α.Ε. – Α.Ο.Τ.Α.», 

20. την υπ’ αριθ. 44/2023 (αρ. πρωτ. 500/09.08.2023, ΑΔΑ:9ΒΠΨ46Ν4ΒΓ-ΕΙΦ) Απόφαση 

Ανάληψης Υποχρέωσης για την έγκριση, δέσμευση και διάθεση της σχετικής δαπάνης, 

21. την υπ’ αριθ. 37/2023 (ΑΔΑ: 6Τ4946Ν4ΒΓ-ΗΥΔ) απόφαση Δ.Σ. «Α.Ο.Τ.Α. ΗΡΑΚΛΕΙΟ Μ.Α.Ε.» 

για την «Έγκριση Σύναψης Σύμβασης Μίσθωσης Έργου με δύο (2) άτομα, ένα (1) κατηγορίας 

Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ ΟΛΟΙ ΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ) μερικής απασχόλησης 

και ένα (1) ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ πλήρους απασχόλησης, για τις ανάγκες 

υλοποίησης Προγραμματικής Σύμβασης «Ενίσχυση της τοπικής τουριστικής οικονομίας», που 

υλοποιεί η «ΗΡΑΚΛΕΙΟ Μ.Α.Ε. – Α.Ο.Τ.Α.», και της Πρόσκλησης για τη σύναψη της Σύμβασης 

με τα Παραρτήματα της». 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ 

Τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με συνολικά δύο (2) άτομα για την κάλυψη αναγκών 

του Αναπτυξιακού Οργανισμού Τοπικής Αυτοδιοίκησης «ΗΡΑΚΛΕΙΟ Μονοπρόσωπη Ανώνυμη 

Εταιρεία» (εφεξής «εταιρεία»), που εδρεύει στον Δήμο Ηρακλείου, με αντικείμενο το έκτακτο 

έργο της εκτέλεσης τμήματος της Προγραμματικής Σύμβασης: «Ενίσχυση της τοπικής 

τουριστικής οικονομίας1» συνολικής διάρκειας έως ΔΕΚΑΟΧΤΩ (18) μήνες εκάστη. Στο 

πλαίσιο της σύμβασης αυτής θα απασχοληθεί ανά τόπο εκτέλεσης, ειδικότητα και διάρκεια 

σύμβασης ο εξής αριθμός ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα αντίστοιχα απαιτούμενα (τυπικά 

και τυχόν πρόσθετα) προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β): 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΕΠΙΛΟΓΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (ανά κωδικό απασχόλησης) 

Κωδ. 

θέσης 
Υπηρεσία 

Έδρα 
υπηρεσίας 

Ειδικότητα Διάρκεια σύμβασης 
Αριθμός 

ατόμων 

1 

ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ 

ΤΟΠΙΚΗΣ 

ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

«ΗΡΑΚΛΕΙΟ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

(Α.Ο.Τ.Α ΗΡΑΚΛΕΙΟ 

Μ.Α.Ε.) 

Ηράκλειο 

Κρήτης 

ΠΕ  

(ΟΛΟΙ ΟΙ 

ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΟΙ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ) 

Από την υπογραφή της 

σύμβασης έως 18 

μήνες από την 

υπογραφή της με 

ΜΕΡΙΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

στα γραφεία της έδρας 

της εταιρείας  

(20 ώρες την 

εβδομάδα) 

1 

2 

ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ 

ΤΟΠΙΚΗΣ 

ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

«ΗΡΑΚΛΕΙΟ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

Ηράκλειο 

Κρήτης 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

Από την υπογραφή της 

σύμβασης έως 18 

μήνες από την 

υπογραφή της με 

ΠΛΗΡΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ στα 

1 

 
1 Η προγραμματική σύμβαση, που έχει αναπτυξιακό χαρακτήρα, υλοποιεί τον σκοπό των Α.Ο.Τ.Α. για την «από κοινού 
εφαρμογή της αναπτυξιακής πολιτικής των Ο.Τ.Α. προς όφελος των τοπικών κοινωνιών» στην κοινή γεωγραφική 
περιοχή ευθύνης τους, και αφορά την συνεργατική άσκηση της αρμοδιότητας του Δ.Η. (άρθρο 75 (α), ν. 3463/2006): 
«8. Η εκπόνηση, υλοποίηση και η συμμετοχή σε προγράμματα για την τουριστική ανάπτυξη των περιοχών τους και την 
προώθηση Εναλλακτικών μορφών τουρισμού». 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΕΠΙΛΟΓΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (ανά κωδικό απασχόλησης) 

Κωδ. 

θέσης 
Υπηρεσία 

Έδρα 
υπηρεσίας 

Ειδικότητα Διάρκεια σύμβασης 
Αριθμός 

ατόμων 

ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

(Α.Ο.Τ.Α ΗΡΑΚΛΕΙΟ 

Μ.Α.Ε.) 

γραφεία της έδρας της 

εταιρείας  

(40 ώρες την 

εβδομάδα) 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ON/OFF) 

Κωδικός 

θέσης 

Τίτλος σπουδών  

και  

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

1 

 ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

1) Πτυχίο ή Δίπλωμα τμήματος ή σχολής πανεπιστημιακού τομέα της ανώτατης 

εκπαίδευσης της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος 

αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 

2) Γνώση Χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 

υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου 

3) Γνώση ξένης γλώσσας επιπέδου Γ2/C2 («άριστη») 

4) Ελάχιστη επαγγελματική εμπειρία δύο (2) ετών σε ζητήματα Περιβάλλοντος & 

Βιώσιμης Ανάπτυξης με έμφαση στον Βιώσιμο Τουρισμό. 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Α’ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ 

1) Πτυχίο ή Δίπλωμα τμήματος ή σχολής πανεπιστημιακού τομέα της ανώτατης 

εκπαίδευσης της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος 

αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 

2) Γνώση Χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 

υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου 

3) Γνώση ξένης γλώσσας επιπέδου Β2 («καλή») 

4) Ελάχιστη επαγγελματική εμπειρία ενός (1) έτους σε ζητήματα Περιβάλλοντος & 

Βιώσιμης Αστικής Ανάπτυξης με έμφαση στον Βιώσιμο Τουρισμό. 
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1) Πτυχίο ή Δίπλωμα: Πτυχίο ή δίπλωμα Αρχειονομίας και Βιβλιοθηκονομίας ή 

Αρχειονομίας, Βιβλιοθηκονομίας και Μουσειολογίας με κατευθύνσεις: 

Αρχειονομίας ή Βιβλιοθηκονομίας ή Αρχειονομίας, Βιβλιοθηκονομίας και 

Συστημάτων Πληροφόρησης ή Αστικής και Περιφερειακής Ανάπτυξης ή 

Βαλκανικών, Σλαβικών και Ανατολικών Σπουδών ή Βαλκανικών Σπουδών ή 

Βιβλιοθηκονομίας, Αρχειονομίας και Συστημάτων Πληροφόρησης ή Βιομηχανικής 

Διοίκησης και Τεχνολογίας ή Δημόσιας Διοίκησης ή Δημοσιογραφίας και ΜΜΕ ή 

Διαχείρισης Ανθρωπίνων Πόρων και Διοίκησης ή Διαχείρισης Λιμένων και 

Ναυτιλίας ή Διεθνών και Ευρωπαϊκών Οικονομικών και Πολιτικών Σπουδών ή 

Διεθνών και Ευρωπαϊκών Οικονομικών Σπουδών ή Διεθνών και Ευρωπαϊκών 

Σπουδών ή Διεθνών Οικονομικών Σχέσεων και Ανάπτυξης ή Διεθνών, 

Ευρωπαϊκών και Περιφερειακών Σπουδών ή Διοίκησης Επιχειρήσεων, Αγροτικών 

Προϊόντων και Τροφίμων ή Διοίκησης Επιχειρήσεων ή Διοίκησης Επιχειρήσεων και 

Οργανισμών ή Διοίκησης Επιχειρήσεων και Τουρισμού ή Διοίκησης Εφοδιαστικής 

Αλυσίδας ή Διοίκησης Οργανισμών, Μάρκετινγκ και Τουρισμού ή Διοίκησης 

Τεχνολογίας ή Διοίκησης Τουρισμού ή Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας ή 

Εκπαιδευτικής και Κοινωνικής Πολιτικής ή Επικοινωνίας και ΜΜΕ ή Επικοινωνίας 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ON/OFF) 

Κωδικός 

θέσης 

Τίτλος σπουδών  

και  

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

και Ψηφιακών Μέσων ή Επικοινωνίας, Μέσων και Πολιτισμού ή Επιχειρησιακής 

Έρευνας και Στρατηγικής Πωλήσεων (Marketing) ή Επιχειρησιακής Έρευνας και 

Μάρκετινγκ ή Ιστορίας, Αρχαιολογίας και Κοινωνικής Ανθρωπολογίας με 

κατεύθυνση Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή 

Κοινωνικής Ανθρωπολογίας και Ιστορίας ή Κοινωνικής Διοίκησης ή Κοινωνικής 

Διοίκησης και Πολιτικής Επιστήμης: Εισαγωγική Κατεύθυνση: α) Πολιτικής 

Επιστήμης ή β) Κοινωνικής Διοίκησης ή Κοινωνικής και Εκπαιδευτικής Πολιτικής 

ή Κοινωνικής Πολιτικής ή Κοινωνικής Πολιτικής και Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή 

Κοινωνιολογίας ή Λογιστικής και Πληροφοριακών Συστημάτων ή Λογιστικής και 

Χρηματοοικονομικής ή Λογιστικής Χρηματοοικονομικής και Ποσοτικής Ανάλυσης 

ή Μαθηματικών με εισαγωγική κατεύθυνση Στατιστικής και Αναλογιστικών-

Χρηματοοικονομικών Μαθηματικών ή Μάρκετινγκ και Διοίκησης Λειτουργιών ή 

Μάρκετινγκ και Επικοινωνίας ή Μεσογειακών Σπουδών με κατεύθυνση Διεθνών 

Σχέσεων και Οργανισμών ή Ναυτιλιακών Σπουδών ή Ναυτιλίας και 

Επιχειρηματικών Υπηρεσιών ή Νομικής ή Οικιακής Οικονομίας και Οικολογίας ή 

Οικονομίας και Βιώσιμης Ανάπτυξης ή Οικονομικής Επιστήμης ή Οικονομικής και 

Διοίκησης Τουρισμού ή Οικονομικής και Περιφερειακής Ανάπτυξης ή Οικονομικών 

Επιστημών ή Οργάνωσης και Διαχείρισης Αγροτικών Εκμεταλλεύσεων ή 

Οργάνωσης και Διαχείρισης Αθλητισμού ή Οργάνωσης και Διοίκησης 

Επιχειρήσεων ή Περιφερειακής και Διασυνοριακής Ανάπτυξης ή Περιφερειακής και 

Οικονομικής Ανάπτυξης ή Περιφερειακής Οικονομικής Ανάπτυξης ή Πολιτικής 

Επιστήμης ή Πολιτικής Επιστήμης και Δημόσιας Διοίκησης ή Πολιτικής Επιστήμης 

και Διεθνών Σπουδών ή Πολιτικής Επιστήμης και Διεθνών Σχέσεων ή Πολιτικής 

Επιστήμης και Ιστορίας ή Πολιτικών Επιστημών ή Πολιτικών Θεσμών και Διεθνών 

Σχέσεων ή Στατιστικής ή Στατιστικής και Αναλογιστικής Επιστήμης ή Στατιστικής 

και Αναλογιστικών Χρηματοοικονομικών Μαθηματικών ή Στατιστικής και 

Ασφαλιστικής Επιστήμης ή Τεχνολογίας και Συστημάτων Παραγωγής ή Τουρισμού 

ή Τουριστικών Σπουδών ή Χρηματοοικονομικής και Τραπεζικής Διοικητικής ή 

Ψηφιακών Μέσων και Επικοινωνίας Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος 

ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 

2) Γνώση Χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 

υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου 

3) Γνώση ξένης γλώσσας επιπέδου Γ2/C2 («άριστη») 

4) Ελάχιστη επαγγελματική εμπειρία δύο (2) ετών σε ζητήματα επικοινωνίας, ή/και 

σχεδιασμού δράσεων δικτύωσης ή/και οργάνωσης επικοινωνιακής στρατηγικής 

ή/και οργάνωσης διαφημιστικής εκστρατείας για αναπτυξιακά έργα. 

5) Ελάχιστη επαγγελματική εμπειρίας ενός (1) έτους σε ζητήματα δημιουργίας-

σχεδιασμού ψηφιακών εφαρμογών. 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Α’ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ 

1) Πτυχίο ή Δίπλωμα: Πτυχίο ή δίπλωμα Αρχειονομίας και Βιβλιοθηκονομίας ή 

Αρχειονομίας, Βιβλιοθηκονομίας και Μουσειολογίας με κατευθύνσεις: 

Αρχειονομίας ή Βιβλιοθηκονομίας ή Αρχειονομίας, Βιβλιοθηκονομίας και 

Συστημάτων Πληροφόρησης ή Αστικής και Περιφερειακής Ανάπτυξης ή 

Βαλκανικών, Σλαβικών και Ανατολικών Σπουδών ή Βαλκανικών Σπουδών ή 

Βιβλιοθηκονομίας, Αρχειονομίας και Συστημάτων Πληροφόρησης ή Βιομηχανικής 

Διοίκησης και Τεχνολογίας ή Δημόσιας Διοίκησης ή Δημοσιογραφίας και ΜΜΕ ή 

Διαχείρισης Ανθρωπίνων Πόρων και Διοίκησης ή Διαχείρισης Λιμένων και 

Ναυτιλίας ή Διεθνών και Ευρωπαϊκών Οικονομικών και Πολιτικών Σπουδών ή 

Διεθνών και Ευρωπαϊκών Οικονομικών Σπουδών ή Διεθνών και Ευρωπαϊκών 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ON/OFF) 

Κωδικός 

θέσης 

Τίτλος σπουδών  

και  

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

Σπουδών ή Διεθνών Οικονομικών Σχέσεων και Ανάπτυξης ή Διεθνών, 

Ευρωπαϊκών και Περιφερειακών Σπουδών ή Διοίκησης Επιχειρήσεων, Αγροτικών 

Προϊόντων και Τροφίμων ή Διοίκησης Επιχειρήσεων ή Διοίκησης Επιχειρήσεων και 

Οργανισμών ή Διοίκησης Επιχειρήσεων και Τουρισμού ή Διοίκησης Εφοδιαστικής 

Αλυσίδας ή Διοίκησης Οργανισμών, Μάρκετινγκ και Τουρισμού ή Διοίκησης 

Τεχνολογίας ή Διοίκησης Τουρισμού ή Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας ή 

Εκπαιδευτικής και Κοινωνικής Πολιτικής ή Επικοινωνίας και ΜΜΕ ή Επικοινωνίας 

και Ψηφιακών Μέσων ή Επικοινωνίας, Μέσων και Πολιτισμού ή Επιχειρησιακής 

Έρευνας και Στρατηγικής Πωλήσεων (Marketing) ή Επιχειρησιακής Έρευνας και 

Μάρκετινγκ ή Ιστορίας, Αρχαιολογίας και Κοινωνικής Ανθρωπολογίας με 

κατεύθυνση Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή 

Κοινωνικής Ανθρωπολογίας και Ιστορίας ή Κοινωνικής Διοίκησης ή Κοινωνικής 

Διοίκησης και Πολιτικής Επιστήμης: Εισαγωγική Κατεύθυνση: α) Πολιτικής 

Επιστήμης ή β) Κοινωνικής Διοίκησης ή Κοινωνικής και Εκπαιδευτικής Πολιτικής 

ή Κοινωνικής Πολιτικής ή Κοινωνικής Πολιτικής και Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή 

Κοινωνιολογίας ή Λογιστικής και Πληροφοριακών Συστημάτων ή Λογιστικής και 

Χρηματοοικονομικής ή Λογιστικής Χρηματοοικονομικής και Ποσοτικής Ανάλυσης 

ή Μαθηματικών με εισαγωγική κατεύθυνση Στατιστικής και Αναλογιστικών-

Χρηματοοικονομικών Μαθηματικών ή Μάρκετινγκ και Διοίκησης Λειτουργιών ή 

Μάρκετινγκ και Επικοινωνίας ή Μεσογειακών Σπουδών με κατεύθυνση Διεθνών 

Σχέσεων και Οργανισμών ή Ναυτιλιακών Σπουδών ή Ναυτιλίας και 

Επιχειρηματικών Υπηρεσιών ή Νομικής ή Οικιακής Οικονομίας και Οικολογίας ή 

Οικονομίας και Βιώσιμης Ανάπτυξης ή Οικονομικής Επιστήμης ή Οικονομικής και 

Διοίκησης Τουρισμού ή Οικονομικής και Περιφερειακής Ανάπτυξης ή Οικονομικών 

Επιστημών ή Οργάνωσης και Διαχείρισης Αγροτικών Εκμεταλλεύσεων ή 

Οργάνωσης και Διαχείρισης Αθλητισμού ή Οργάνωσης και Διοίκησης 

Επιχειρήσεων ή Περιφερειακής και Διασυνοριακής Ανάπτυξης ή Περιφερειακής και 

Οικονομικής Ανάπτυξης ή Περιφερειακής Οικονομικής Ανάπτυξης ή Πολιτικής 

Επιστήμης ή Πολιτικής Επιστήμης και Δημόσιας Διοίκησης ή Πολιτικής Επιστήμης 

και Διεθνών Σπουδών ή Πολιτικής Επιστήμης και Διεθνών Σχέσεων ή Πολιτικής 

Επιστήμης και Ιστορίας ή Πολιτικών Επιστημών ή Πολιτικών Θεσμών και Διεθνών 

Σχέσεων ή Στατιστικής ή Στατιστικής και Αναλογιστικής Επιστήμης ή Στατιστικής 

και Αναλογιστικών Χρηματοοικονομικών Μαθηματικών ή Στατιστικής και 

Ασφαλιστικής Επιστήμης ή Τεχνολογίας και Συστημάτων Παραγωγής ή Τουρισμού 

ή Τουριστικών Σπουδών ή Χρηματοοικονομικής και Τραπεζικής Διοικητικής ή 

Ψηφιακών Μέσων και Επικοινωνίας Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος 

ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 

2) Γνώση Χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 

υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου 

3) Γνώση ξένης γλώσσας επιπέδου Β2 («καλή») 

4) Ελάχιστη επαγγελματική εμπειρία ενός (1) έτους σε ζητήματα επικοινωνίας, 

ή/και σχεδιασμού δράσεων δικτύωσης ή/και οργάνωσης επικοινωνιακής 

στρατηγικής ή/και οργάνωσης διαφημιστικής εκστρατείας για αναπτυξιακά έργα. 

5) Ελάχιστη επαγγελματική εμπειρίας έξι (6) μηνών σε ζητήματα δημιουργίας-

σχεδιασμού ψηφιακών εφαρμογών. 

Οι υποψήφιοι πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 65 ετών. 
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ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ - ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ – ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ 

Οι συμβάσεις  συνάπτονται στο πλαίσιο και για μέρος των αναγκών υλοποίησης της Προγραμματικής 

Σύμβασης του (16) σχετικού. Με τη Προγραμματική σύμβαση, ο Δήμος Ηρακλείου και η «ΗΡΑΚΛΕΙΟ 

Μ.Α.Ε. – Α.Ο.Τ.Α.» επιδιώκουν να προωθήσουν αναπτυξιακές πρωτοβουλίες για την ενίσχυση του 

τοπικού τουριστικού προϊόντος του Ηρακλείου στην κατεύθυνση της Βιώσιμης Ανάπτυξης και της 

Περιβαλλοντικής Ουδετερότητας, στο πλαίσιο της επικαιροποιημένης «Τουριστικής Στρατηγικής 

Ηρακλείου» (εκπονήθηκε με την σύμβαση 68754/20-07-2022, ΑΔΑΜ: 22SYMV010969155 2022-

07-20). Οι δράσεις που υλοποιούνται στο πλαίσιο της Προγραμματικής Σύμβασης κινούνται σε τρεις 

(3) άξονες: Άξονας 1: Βιωσιμότητα, Αειφορία και Προσβασιμότητα στον Τουρισμό (Sustainable 

Tourism, Υπεύθυνος τουρισμός – Τουρισμός αλληλεγγύης – Δίκαιος τουρισμός), Άξονας 3: 

Τουρισμός Ειδικού Ενδιαφέροντος (SIT - Special Interest Tourism, Τουρισμός Πόλης, Εναλλακτικό 

Ταξίδι (Alternative Travelling), Αγροτουρισμός- Γαστρονομικός Τουρισμός και Τουρισμός Οίνου 

(Agritourism- Culinary Tourism and Wine Tourism), Αθλητικός Τουρισμός (Sport Tourism) και 

Άξονας 4: Επαγγελματικό και Επιχειρηματικό Ταξίδι (Business tourism or Business Travel, Ψηφιακοί 

Νομάδες (Digital Nomads), MICE (Meetings, Incentives, Conferences, Exhibitions/ Events), Bleisure 

Package/ Workation (Working Vacation). 

Ο ανάδοχος της θέσης (1) της Σύβασης Μίσθωσης Έργου αναλαμβάνει, να παράσχει 

διοικητικό έργο και να υποστηρίξει την υλοποίηση και την οικονομική διαχείριση δράσεων που 

σχετίζονται με τον Άξονα 3: Τουρισμός Ειδικού Ενδιαφέροντος: Αγροτουρισμός- 

Γαστρονομικός Τουρισμός και Τουρισμός Οίνου (Agritourism- Culinary Tourism and Wine 

Tourism) της Προγραμματικής Σύμβασης «Ενίσχυση της τοπικής τουριστικής οικονομίας». 

Ειδικότερα αναλαμβάνει το έργο του σχεδιασμού, συντονισμού και της διοικητικής/οικονομικής 

υποστήριξης της υλοποίησης δράσεων που θα ενισχύσουν τον τουριστικό προορισμό «Ηράκλειο» και 

την τοπική τουριστική επιχειρηματικότητα στον τομέα του Αγροτουρισμού- Γαστρονομικού 

Τουρισμού και Τουρισμού Οίνου. 

Αναλυτικότερα: 

• Σχεδιασμός και υλοποίηση κατά περίπτωση με τον Α’ Συμβαλλόμενο της Προγραμματικής 

Σύμβασης ή άλλους φορείς δράσεων που ενισχύουν το χρονολόγιο καθιερωμένων 

δραστηριοτήτων γαστρονομίας (π.χ. Ηράκλειο, Μέρες Γαστρονομίας, Cretan Taste Awards). 

• Σχεδιασμός, οργάνωση και προώθηση δράσεων γαστρονομίας ως προτεινόμενες τουριστικές 

δραστηριότητες, προτάσεις για εκδρομές γαστρονομίας (ταξίδια σε διαδρομές με φαγητό ή 

κρασί) αλλά και προτάσεις εξοικείωσης με την παραγωγή τροφίμων και ποτών με επισκέψεις 

σε αγροκτήματα και βιοτέχνες παραγωγούς: 

o Γευσιγνωσία τοπικών πιάτων και ποτών. 

o Τοπικές εκδρομές γαστρονομίας (ταξίδια σε διαδρομές με φαγητό ή κρασί). 

o Ετήσια φεστιβάλ street food παρουσιάζοντας τοπικά εδέσματα από το πολιτισμικό 

υπόβαθρο της πόλης. 

o Φαγητό σε παραδοσιακά εστιατόρια ή αγροκτήματα, αμπέλια κ.λπ. 

o Γεύματα με κατοίκους και τοπικούς παραγωγούς. 

o Συμμετοχή σε εκδηλώσεις και φεστιβάλ τροφίμων και αγροτικών προϊόντων. 

o Επίσκεψη σε τοπικές αγορές τροφίμων και αγροτικών προϊόντων. 

o Εξοικείωση με την παραγωγή τροφίμων και ποτών με επισκέψεις σε αγροκτήματα και 

βιοτέχνες παραγωγούς. 
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o Συμμετοχή σε μαθήματα μαγειρικής. 

• Ενίσχυση, προβολή και ενσωμάτωση πρόσθετων δράσεων σε καθιερωμένες δραστηριότητες 

γαστρονομίας (π.χ. Ηράκλειο, Μέρες Γαστρονομίας). 

• Ανάδειξη και ενίσχυση αγροτικών περιοχών στο Ηράκλειο σε συνδυασμό με την προώθηση 

της γαστρονομίας και του οινοτουρισμού. 

Άξονας 3: Εξατομικευμένος Τουρισμός 

Δίνεται έμφαση στον Τουρισμό Πόλης (City Break- Urban Tourism), τον Αγροτουρισμό - 

Γαστρονομικό Τουρισμό, τον Τουρισμό Οίνου (Agritourism - Culinary Tourism and Wine Tourism) 

και στον Αθλητικό Τουρισμό (Sport Tourism). 

Γαστρονομικός 

τουρισμός [3.1] 

- Σχεδιασμός, συντονισμός και διοικητική/οικονομική υποστήριξη 

υλοποίησης δράσεων (συσκέψεων, B2B συναντήσεων, εκδηλώσεων, 

κ.λπ.) προκειμένου να ενημερωθούν, να ενεργοποιηθούν και να 

συνεργαστούν οι τοπικές τουριστικές επιχειρήσεις και άλλοι φορείς 

(π.χ. Αστικό ΚΤΕΛ, υπεύθυνοι αθλητικών εγκαταστάσεων, 

διοργανωτές πολιτιστικών δρώμενων, κ.λπ.) προς την κατεύθυνση 

της παροχής υπηρεσιών και ολοκληρωμένων «πακέτων» εμπειρίας 

στο κοινό που ενδιαφέρεται για τις συγκεκριμένες δραστηριότητες. 

- Στρατηγικός σχεδιασμός επικοινωνίας για την προβολή όλων των 

δραστηριοτήτων στα ΜΜΕ και το διαδίκτυο. 

Παραδοτέα  

Ο ανάδοχος της Σύμβασης Μίσθωσης Έργου θα συντάσσει και θα παραδίδει: 

• Περιληπτική αναφορά πεπραγμένων στο τέλος κάθε μήνα ή διμήνου με υλικό τεκμηρίωσης 

των δράσεων (Πρόγραμμα-Ατζέντα κάθε δράσης, Πρόσκληση, Λίστα καλεσμένων, δράσεις 

δημοσιότητας (πριν και μετά), Λίστα συμμετεχόντων, πρακτικά, υλικό-παρουσιάσεις, 

φωτογραφική τεκμηρίωση). 

• Απολογιστική έκθεση ανά δράση που θα περιλαμβάνει όλα τα αποδεικτικά υλοποίησής της 

(πρόγραμμα-Ατζέντα κάθε ταξιδιού, πρόσκληση/αλληλογραφία, λίστα καλεσμένων, λίστα 

συμμετεχόντων, φωτογραφική τεκμηρίωση) 

• Εξαμηνιαία αναλυτική αναφορά για την πορεία της Σύμβασης 

• Τελική αναφορά-έκθεση πεπραγμένων. 

Καθ’ όλη τη διάρκεια της σύμβασης θα συνεργάζεται και θα καταθέτει κάθε σχετικό στοιχείο και 

πληροφορία που θα του ζητηθεί στην αρμόδια Διεύθυνση Αναπτυξιακού Σχεδιασμού, αλλά και στην 

επιβλέπουσα υπηρεσία του Δήμου και την Επιτροπή Παρακολούθησης της Προγραμματικής 

Σύμβασης. 

 

Ο ανάδοχος της θέσης (2) της Σύβασης Μίσθωσης Έργου αναλαμβάνει, να παράσχει 

διοικητικό έργο και να υποστηρίξει την υλοποίηση και την οικονομική διαχείριση δράσεων που 

σχετίζονται με τον Άξονα 4: Η επιχειρηματικότητα ως τουριστικός προορισμός της 

Προγραμματικής Σύμβασης «Ενίσχυση της τοπικής τουριστικής οικονομίας». Ειδικότερα 

αναλαμβάνει το έργο του σχεδιασμού (π.χ. κατάρτιση σχεδίου), συντονισμού και της 

διοικητικής/οικονομικής υποστήριξης της υλοποίησης δράσεων που θα ενισχύσουν τον τουριστικό 

προορισμό «Ηράκλειο» και την τοπική τουριστική επιχειρηματικότητα στις κατηγορίες των 

«Ψηφιακών Νομάδων» (Digital Nomads), του συνεδριακού-επιχειρηματικού τουρισμού (MICE-

Meetings, Incentives, Conferences, Exhibitions/ Events) και του «τουρισμού ευχάριστης εργασίας 

/εργασίας διακοπών» (Bleisure Package/ Workation (Working Vacation). Στόχος είναι το Ηράκλειο 
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να προσελκύσει τις ειδικές αυτές ομάδες επισκεπτών - προσωρινών κατοίκων και να μπει στον 

τουριστικό χάρτη ως προορισμός «επιχειρηματικότητας».  

Αναλυτικότερα: 

• Δημιουργία οδηγού και σχετικού πληροφοριακού ή επικοινωνιακού υλικού (επικοινωνιακή 

στρατηγική) το οποίο μπορεί να χρησιμοποιηθεί από τους επαγγελματίες του τουρισμού για 

την κατάθεση προσφορών με σκοπό την προσέλκυση συνεδρίων, εκδηλώσεων, εταιρικών 

διοργανώσεων. 

• Συμβολή στην προώθηση με ψηφιακά εργαλεία (digital marketing / ψηφιακή ταυτότητα) και 

μέσα (π.χ. εξειδικευμένο ψηφιακό υλικό προβολής και προώθησης, ανάπτυξη και χρήση 

εφαρμογών για φορητές συσκευές (mobilel app), ψηφιακή διαχείριση και προβολή 

εκδηλώσεων, χρήση Μέσων Κοινωνικής Δικτύωσης/social media) της προώθησης των 

εκδηλώσεων και της διάχυσης των αποτελεσμάτων τους. 

• Διερεύνηση και κατάθεση προτάσεων για διοργάνωση εμβληματικών εκδηλώσεων 

(επικοινωνιακή στρατηγική/δράσεις δικτύωσης) στο Ηράκλειο με στόχο την προσέλκυση των 

ανωτέρω ειδικών ομάδων επισκεπτών - προσωρινών κατοίκων. 

• Παροχή διευκολύνσεων και συμβουλευτικών ή εκπαιδευτικών (π.χ. σεμιναρίων) υπηρεσιών σε 

επιχειρήσεις/ οργανισμούς που επιδιώκουν να διοργανώσουν συνέδρια/ εταιρικές εκδηλώσεις 

στον προορισμό. 

• Διοικητική υποστήριξη στην διοργάνωση & την οικονομική διαχείριση συνεδριάσεων ή 

συναντήσεων εμπλεκομένων με τον τουρισμό φορέων ή επιχειρήσεων και τυχόν προωθητικών 

εκδηλώσεων στο πλαίσιο της Προγραμματικής Σύμβασης του (16) σχετικού. 

Άξονας 4: Η επιχειρηματικότητα ως τουριστικός προορισμός 

Δίνεται έμφαση στην κατηγορία Ψηφιακοί Νομάδες (Digital Nomads), σε δραστηριότητες MICE 

(Meetings, Incentives, Conferences, Exhibitions/ Events) και σε «πακέτα» Bleisure Package/ 

Workation (Working Vacation) 

Κατάρτιση 

σχεδίου δράσεων. 

Διοργάνωση 

/Συνδιοργάνωση 

προβεβλημένων 

δρώμενων εντός 

/ εκτός 

Ηρακλείου για 

την ενίσχυση του 

προορισμού. 

Λαμβάνοντας υπόψη και υιοθετώντας προτάσεις της επικαιροποιημένης 

«Στρατηγικής», θα επιχειρηθεί να μπει το Ηράκλειο στο τουριστικό χάρτη ως 

προορισμό «επιχειρηματικότητας»: 

- Δημιουργία ολοκληρωμένου οδηγού και σχετικού πληροφοριακού ή 

επικοινωνιακού υλικού (επικοινωνιακή στρατηγική) το οποίο μπορεί να 

χρησιμοποιηθεί από τους επαγγελματίες του τουρισμού για την κατάθεση 

προσφορών με σκοπό την προσέλκυση συνεδρίων, εκδηλώσεων, εταιρικών 

διοργανώσεων. 

- Συμβολή στην προώθηση με ψηφιακά εργαλεία (digital marketing / 

ψηφιακή ταυτότητα) και μέσα (π.χ. εξειδικευμένο ψηφιακό υλικό 

προβολής και προώθησης, ανάπτυξη και χρήση εφαρμογών για φορητές 

συσκευές (mobilel app), ψηφιακή διαχείριση και προβολή εκδηλώσεων, 

χρήση Μέσων Κοινωνικής Δικτύωσης/social media) της προώθησης των 

εκδηλώσεων και της διάχυσης των αποτελεσμάτων τους. 

- Διερεύνηση και κατάθεση προτάσεων για διοργάνωση εμβληματικών 

εκδηλώσεων (επικοινωνιακή στρατηγική/δράσεις δικτύωσης) στο Ηράκλειο 

με στόχο την προσέλκυση των ανωτέρω ειδικών ομάδων επισκεπτών - 

προσωρινών κατοίκων. 

- Παροχή διευκολύνσεων και συμβουλευτικών ή εκπαιδευτικών (π.χ. 

σεμιναρίων) υπηρεσιών σε επιχειρήσεις/ οργανισμούς που επιδιώκουν να 

διοργανώσουν συνέδρια/ εταιρικές εκδηλώσεις στον προορισμό. 

- Διοικητική υποστήριξη στην διοργάνωση & την οικονομική διαχείριση 

συνεδριάσεων ή συναντήσεων εμπλεκομένων με τον τουρισμό φορέων ή 

επιχειρήσεων και τυχόν προωθητικών εκδηλώσεων στο πλαίσιο της 
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Προγραμματικής Σύμβασης «Ενίσχυση της τοπικής τουριστικής 

οικονομίας». 

Παραδοτέα  

Ο ανάδοχος της Σύμβασης Μίσθωσης Έργου θα συντάσσει και θα παραδίδει: 

• Περιληπτική αναφορά πεπραγμένων στο τέλος κάθε μήνα ή διμήνου με υλικό τεκμηρίωσης 

των δράσεων (Πρόγραμμα-Ατζέντα κάθε δράσης, Πρόσκληση, Λίστα καλεσμένων, δράσεις 

δημοσιότητας (πριν και μετά), Λίστα συμμετεχόντων, πρακτικά, υλικό-παρουσιάσεις, 

φωτογραφική τεκμηρίωση). 

• Απολογιστική έκθεση ανά δράση που θα περιλαμβάνει όλα τα αποδεικτικά υλοποίησής της 

(πρόγραμμα-Ατζέντα κάθε ταξιδιού, πρόσκληση/αλληλογραφία, λίστα καλεσμένων, λίστα 

συμμετεχόντων, φωτογραφική τεκμηρίωση) 

• Εξαμηνιαία αναλυτική αναφορά για την πορεία της Σύμβασης 

• Τελική αναφορά-έκθεση πεπραγμένων. 

Καθ’ όλη τη διάρκεια της σύμβασης θα συνεργάζεται και θα καταθέτει κάθε σχετικό στοιχείο και 

πληροφορία που θα του ζητηθεί στην αρμόδια Διεύθυνση Αναπτυξιακού Σχεδιασμού, αλλά και στην 

επιβλέπουσα υπηρεσία του Δήμου και την Επιτροπή Παρακολούθησης της Προγραμματικής 

Σύμβασης. 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΑΜΟΙΒΗ 

Η διάρκεια των Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου, που θα συναφθούν δια της παρούσας πρόσκλησης, 

είναι κατά μέγιστο δεκαοχτώ (18) μήνες. Η αμοιβή του αναδόχου κάθε θέσης, ανέρχεται κατά 

μέγιστο, στο ποσό των δεκατριών χιλιάδων εξήντα τεσσάρων ευρώ και σαράντα λεπτών [€ 

13.064,40 (= € 725,80 * 18)] πλέον ΦΠΑ (€ 3.135,46) και είκοσι έξι χιλιάδων εκατό είκοσι 

οχτώ και ενενήντα οχτώ λεπτών [€ 26.128,98 (= € 1.451,61 * 18) πλέον ΦΠΑ (€ 6.270,96), 

αντίστοιχα. Η αμοιβή για κάθε θέση διαρθρώνεται -κατά προσέγγιση- ανά μήνα και έτος, ως 

ακολούθως: 

ΣΜΕ (θέση 1) μερικής 

απασχόλησης 

(20 ώρες την εβδομάδα) 

διάρκειας δεκαοχτώ (18) 

μηνών 

2023 2024 2025 

725,80/ μήνα2 

(χωρίς ΦΠΑ) 

2.177,40 € 

(3 * 725,80) 

8.709,60 € 

(12 * 725,80) 

2.177,40 € 

(3 * 725,80) 

ΦΠΑ: 522,58 € 2.090,30 € 522,58 € 

ΑΜΟΙΒΗ ΑΝΑ ΟΙΚ. ΕΤΟΣ: 2.699,98 € 10.799,90 € 2.699,98 € 

ΣΥΝΟΛΟ: 16.199,86 € 

  

ΣΜΕ (θέση 2) πλήρους 

απασχόλησης (40 ώρες την 

εβδομάδα) διάρκειας 

δεκαοχτώ (18) μηνών 

2023 2024 2025 

 
2 Αφορά την μέγιστη αμοιβή του έκτακτου προσωπικού (1 άτομο) με Σύμβαση Μίσθωσης Έργου μερικής απασχόλησης 
(20 ωρών/εβδομάδα). Στο ποσό αυτό περιλαμβάνεται η αμοιβή του προσωπικού, πάσης φύσεως κρατήσεις, φόροι και 
ασφαλιστικές εισφορές, πλην ΦΠΑ. 
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1.451,61/ μήνα3 

(χωρίς ΦΠΑ) 

4.354,83 € 

(3 * 1.451,61) 

17.419,32 €  

(12 * 1.451,61) 

4.354,83 € 

(3 * 1.451,61) 

ΦΠΑ: 1,045.16 € 4.180,64 € 1,045.16 € 

ΑΜΟΙΒΗ ΑΝΑ ΟΙΚ. ΕΤΟΣ: 5.399,99 € 21.599,96 € 5.399,99 € 

ΣΥΝΟΛΟ: 32.399.94 

Είναι δυνατή, η παράταση του χρόνου παράδοσης του έργου κάθε ΣΜΕ, υπό προϋποθέσεις 

(π.χ. λόγω παράτασης της Προγραμματικής Σύμβασης με μετάθεση υλοποίησης κάποιων 

παραδοτέων), χωρίς οποιαδήποτε αύξηση της αμοιβής του αναδόχου και χωρίς να 

υποκρύπτεται οποιαδήποτε σχέση εξαρτημένης εργασίας από τις εν λόγω συμβάσεις. 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα κριτήρια: 

Α/Α ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΑ ΕΠΙΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
ΑΝΩΤΕΡΗ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 

1.  

Διδακτορικό Δίπλωμα (Δ.Δ.) σε συναφές πεδίο με τη ζητούμενη 

ειδικότητα ΠΕ (ΟΛΟΙ ΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ) και ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ (έως 1) 
150 

2.  

Μεταπτυχιακός Τίτλος Σπουδών (αυτοτελής) σε συναφές με το 

αντικείμενο ή/και τα παραδοτέα της παρούσας πρόσκλησης 

(Βαθμολογείται μόνο ένας. Δεν βαθμολογείται αν κατατεθεί 

αποδεκτό Δ.Δ.) 

70 

3.  

Μεταπτυχιακός Τίτλος Σπουδών (ενιαίος και αδιάσπαστος) σε 

συναφές με το αντικείμενο ή/και τα παραδοτέα της παρούσας 

πρόσκλησης (Βαθμολογείται μόνο ένας. Δεν βαθμολογείται αν 

κατατεθεί αποδεκτό Δ.Δ.) 

35 

4.  

Επιπρόσθετη πέραν των ελάχιστων χρονικών ορίων 

επαγγελματική εμπειρία σε θέματα συναφή με το αντικείμενο 

και τα παραδοτέα της παρούσας πρόσκλησης. 

(Ο υποψήφιος λαμβάνει 7 μόρια για κάθε μήνα επιπλέον 

εμπειρίας με ανώτατο όριο τους 84 μήνες.) 

Έως 588 

 
Ειδικότερα για τη ΘΕΣΗ 1 

βαθμολογούνται: 

Ειδικότερα για τη ΘΕΣΗ 2 

βαθμολογούνται: 
 

5.  

Επαγγελματική εμπειρία στον 

συντονισμό υλοποίησης 

έργων. 

Επαγγελματική εμπειρία σε 

ζητήματα τουριστικού 

μάρκετινγκ (Tourism 

marketing) με χρήση ψηφιακής 

τεχνολογίας (ψηφιακό 

μάρκετινγκ/ΜΚΔ - Digital 

marketing /Newsletter /Social 

media). 

200 

6.  

Επαγγελματική εμπειρία σε 

ζητήματα προώθησης 

συνεργασίας φορέων για την 

επίτευξη κοινών 

αναπτυξιακών στόχων. 

Επαγγελματική εμπειρία στον 

σχεδιασμό και υλοποίηση 

εκπαιδευτικών σεμιναρίων για 

επιχειρήσεις τουρισμού 

/πολιτισμού. 

100 

7.  

Επαγγελματική εμπειρία στην 

διοργάνωση εκδηλώσεων & 

εκπαιδευτικών 

δραστηριοτήτων. 

Επαγγελματική εμπειρία στην 

συγκέντρωση και ποιοτική 

ανάλυση πρωτογενών 

δεδομένων. 

50 

 
3 Αφορά την μέγιστη αμοιβή του έκτακτου προσωπικού (1 άτομο) με Σύμβαση Μίσθωσης Έργου πλήρους απασχόλησης 
(40 ωρών/εβδομάδα). Στο ποσό αυτό περιλαμβάνεται η αμοιβή του προσωπικού, πάσης φύσεως κρατήσεις, φόροι και 
ασφαλιστικές εισφορές, πλην ΦΠΑ. 
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8.  

Γνώση δεύτερης ξένης 

γλώσσας επιπέδου C2/Γ2 

(«άριστη») (Δεν 

βαθμολογείται γνώση τρίτης 

και πλέον ξένης γλώσσας.) 

Γνώση δεύτερης ξένης 

γλώσσας επιπέδου B2/C2 

(«πολύ καλή») (Δεν 

βαθμολογείται γνώση τρίτης 

και πλέον ξένης γλώσσας.) 

40 20 

ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ (max.) 1128 1108 

Η κατοχή επιπλέον προσόντων από αυτά που ζητούνται στην παρούσα πρόσκληση δεν μοριοδοτείται. 

Κάθε υποψήφιος, δικαιούται να καταταγεί σε πίνακα κατάταξης κατά φθίνουσα σειρά συνολικής 

βαθμολογίας, όπως αυτή προκύπτει από το άθροισμα μοριοδότησης των Επιπρόσθετων 

Προσόντων (μέγιστος αριθμός μορίων: 1128 και 1108, αντίστοιχα), ΜΟΝΟ εφόσον κατέχει τα 

υποχρεωτικά (On/Off) προσόντα.  

ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΠΕ 

Ως βαθμολογούμενη εμπειρία νοείται η απασχόληση με σχέση εργασίας ή σύμβαση έργου στον 

δημόσιο ή στον ιδιωτικό τομέα ή άσκηση επαγγέλματος σε καθήκοντα ή έργα συναφή με το αντικείμενο 

της ειδικότητας που ζητείται για την εκτέλεση του έργου. 

ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ 

1, 2 

Η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη μετά τη λήψη του βασικού τίτλου σπουδών με 

τον οποίο οι υποψήφιοι μετέχουν στη διαδικασία επιλογής.  

Για την απόδειξη της εμπειρίας αυτής βλ. δικαιολογητικά περίπτωση Β ή Ειδικές 

περιπτώσεις απόδειξης εμπειρίας του Παραρτήματος ανακοινώσεων 

Συμβάσεων Μίσθωσης έργου ΣΜΕ- ΚΕΦΑΛΑΙΟ I., στοιχείο 4. - Πιστοποιητικά 

απόδειξης εμπειρίας. 

Οι τρόποι υπολογισμού της εμπειρίας για όλες τις ειδικότητες περιγράφονται αναλυτικά 

στο «Παράρτημα Ανακοίνωσης Συμβάσης Εργασίας Μίσθωσης Έργου ΣΜΕ 2/2023» (βλ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IΙ., ενότητα «ΤΡΟΠΟΙ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ»). 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

Οι υποψήφιοι για την απόδειξη των ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ (βλ. ΠΙΝΑΚΑ 

Β), των λοιπών ιδιοτήτων τους και της εμπειρίας τους οφείλουν να υποβάλλουν είτε ηλεκτρονικά 

είτε ταχυδρομικά όλα τα απαιτούμενα από την παρούσα ανακοίνωση και το «Παράρτημα 

Ανακοίνωσης Συμβάσης Εργασίας Μίσθωσης Έργου ΣΜΕ 2/2023» δικαιολογητικά, σύμφωνα 

με τα οριζόμενα στην ενότητα «ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΗ ΤΙΤΛΩΝ, ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΕΒΑΙΩΣΕΩΝ» του 

Κεφαλαίου Ι του ανωτέρω Παραρτήματος. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ: Δημοσίευση της ανακοίνωσης  

Περίληψη (Ανακοίνωση) της παρούσας πρόσκλησης θα αναρτηθεί στο κατάστημα του 

Αναπτυξιακού Οργανισμού Τοπικής Αυτοδιοίκησης «ΗΡΑΚΛΕΙΟ Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία», 

στο κατάστημα του Δήμου Ηρακλείου στον οποίο εδρεύει ο «Οργανισμός» και στον διαδικτυακό τόπο 

του προγράμματος «Διαύγεια». Για κάθε ανάρτηση που θα διενεργηθεί σε κατάστημα, θα 

συνταχθεί και σχετικό πρακτικό ανάρτησης, από τον ενεργούντα την ανάρτηση και έναν/μια 

ακόμη υπάλληλο του φορέα. 

Η Περίληψη (Ανακοίνωση) [μαζί με την Πρόσκληση, το «Παράρτημα Ανακοίνωσης Συμβάσης 

Εργασίας Μίσθωσης Έργου ΣΜΕ 2/2023» με σήμανση έκδοσης «2023», το Ειδικό Παράρτημα 

(Α1): «ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ» με σήμανση έκδοσης «07-04-2023» και το Ειδικό 
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Παράρτημα (Α2) «ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ ΓΛΩΣΣΟΜΑΘΕΙΑΣ» με σήμανση έκδοσης «07-04-2023»] και 

την προθεσμία υποβολής των αιτήσεων θα αναρτηθεί στο διαδικτυακό τόπο του «ΗΡΑΚΛΕΙΟ 

Μ.Α.Ε.» (https://www.heraklionmsa.gr) και στον δικτυακό τόπο του Δήμου Ηρακλείου και 

συγκεκριμένα ακολουθώντας από την κεντρική σελίδα τη διαδρομή: Ο ΔΗΜΟΣ → ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ 

→ΣΜΕ-2-2023-ΑΟΤΑ-ΗΡΑΚΛΕΙΟ-ΜΑΕ 

(https://www.heraklion.gr/municipality/competition/sme-2-2023-AOTA-IRAKLIO-

MAE). 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ: Υποβολή αιτήσεων συμμετοχής 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΣΜΕ 2/2023 και να 

την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, είτε αυτοπρόσωπος, είτε ταχυδρομικά 

με συστημένη επιστολή, στα γραφεία του «Οργανισμού» στην ακόλουθη διεύθυνση: Λ. Ικάρου 

66, 716 01 Ν. Αλικαρνασσός, Ηράκλειο Κρήτης, απευθύνοντάς την στην Διεύθυνση 

Ανάπτυξης υπόψιν κας. Δέσποινας Διαλυνά (τηλ. επικοινωνίας: 2813 409779 και 2813 409187). 

Το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται, με βάση την ημερομηνία της ηλεκτρονικής υποβολής και, 

στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικώς, με βάση την ημερομηνία που φέρει ο 

φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά την αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση των 

υποψηφίων. 

Η αίτηση συμμετοχής πρέπει απαραιτήτως να εμφανίζεται υπογεγραμμένη, με φυσική 

υπογραφή. Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν γίνονται δεκτές. 

Επισημαίνεται: ότι σύμφωνα με το νέο Ευρωπαϊκό Γενικό Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων (ΕΕ) 

2016/679 γνωστό ως GDPR, που ετέθη σε εφαρμογή τον Μάιο 2018, καθιερώνεται ενιαίο νομικό 

πλαίσιο για την προστασία των προσωπικών δεδομένων σε όλα τα κράτη μέλη της ΕΕ. Για το λόγο 

αυτό, η συμμετοχή των υποψηφίων στη διαδικασία πρόσληψης με την οικειοθελή υποβολή αίτησης 

με τα συνημμένα σε αυτή δικαιολογητικά προς τον Φορέα, συνεπάγεται τη συναίνεση του υποψηφίου 

για τη συλλογή και επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που τους αφορούν, καθώς 

και για την ασφαλή διατήρησή τους σε αρχείο (φυσικό ή ψηφιακό) για συγκεκριμένο σκοπό και για 

όσο χρόνο απαιτείται, προκειμένου να ολοκληρωθούν οι νόμιμες διαδικασίες πρόσληψης. Οι φορείς 

οφείλουν να προστατεύουν τα προσωπικά στοιχεία των υποψηφίων από τυχόν υποκλοπή 

προκειμένου να επιτυγχάνεται η ασφαλής επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα. Οι 

υποψήφιοι διατηρούν το δικαίωμα ανάκλησης της συναίνεσής τους ανά πάσα στιγμή και κατόπιν 

υποβολής σχετικής αίτησης προς το Φορέα. 

Η αίτηση συμμετοχής επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης και η ευθύνη της ορθής 

συμπλήρωσής της είναι αποκλειστικά του υποψηφίου. Κάθε υποψήφιος δικαιούται να 

υποβάλει μία μόνο αίτηση. 

Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι δέκα (10) ημέρες (υπολογιζόμενων 

ημερολογιακά) και αρχίζει από την επόμενη ημέρα της τελευταίας ανάρτησής της ανακοίνωσης στο 

κατάστημα και στον δικτυακό τόπο του Δήμου. Η ανωτέρω προθεσμία λήγει με την παρέλευση 

ολόκληρης της τελευταίας ημέρας καιεάν αυτή είναι, κατά νόμο, εξαιρετέα (δημόσια αργία) ή μη 

εργάσιμη,τότε η λήξη της προθεσμίας μετατίθεται την επόμενη εργάσιμη ημέρα.  

Οι υποψήφιοι μπορούν να αναζητήσουν τα έντυπα των αιτήσεων: α) στον «Οργανισμό» μας 

στην ανωτέρω διεύθυνση και β) στο δικτυακό τόπο του Δήμου Ηρακλείου και συγκεκριμένα 

ακολουθώντας από την κεντρική σελίδα τη διαδρομή: Ο ΔΗΜΟΣ → ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ →  ΣΜΕ-2-

2023-ΑΟΤΑ-ΗΡΑΚΛΕΙΟ-ΜΑΕ 

https://www.heraklionmsa.gr/
https://www.heraklion.gr/municipality/competition/sme-2-2023-AOTA-IRAKLIO-MAE
https://www.heraklion.gr/municipality/competition/sme-2-2023-AOTA-IRAKLIO-MAE
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(https://www.heraklion.gr/municipality/competition/sme-2-2023-AOTA-IRAKLIO-

MAE) 

ΣΥΝΟΠΤΙΚΟΣ ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΩΝ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ 

Οι υποψήφιοι για την υποβολή της αίτησης τους και την απόδειξη των ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

(βλ. ΠΙΝΑΚΑ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ON/OFF), των βαθμολογούμενων 

επιπρόσθετων προσόντων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΑ ΕΠΙΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ) οφείλουν 

να προσκομίσουν : 

1. Φόρμα αίτησης (ΑΙΤΗΣΗ-ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ: Παράρτημα I) συμπληρωμένη και 

υπογεγραμμένη. 

2. Ευκρινές φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του ατομικού δελτίου ταυτότητας ή άλλου δημόσιου 

εγγράφου από το οποίο να προκύπτουν τα στοιχεία της ταυτότητας του αιτούντος.  

3. Πιστοποιητικό Ελληνομάθειας (μόνο για υποψήφιο χωρίς ελληνική ιθαγένεια). 

4. Αναλυτικό Βιογραφικό Σημείωμα σύμφωνα με το πρότυπο Εuropass στο οποίο να αναφέρονται 

τα σχετικά με τα απαιτούμενα υποχρεωτικά και τα βαθμολογούμενα επιπρόσθετα προσόντα 

(τίτλοι, εμπειρία, κ.λπ.). 

5. Ευκρινές φωτοαντίγραφο βασικού τίτλου σπουδών στον οποίο να αναγράφεται ο ακριβής 

βαθμός, η ημερομηνία και το έτος κτήσης αυτού, επισυνάπτοντας αντίγραφο της Πράξης 

Αναγνώρισης του σε περίπτωση κτήσης από Ίδρυμα στην αλλοδαπή. 

6. Ευκρινές φωτοαντίγραφο διδακτορικού ή μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών ετήσιας τουλάχιστον 

φοίτησης (αν υπάρχουν), επισυνάπτοντας αντίγραφο της Πράξης Αναγνώρισης του σε 

περίπτωση κτήσης από Ίδρυμα στην αλλοδαπή 

7. Ευκρινές φωτοαντίγραφο πιστοποιητικών απόδειξης χειρισμού Η/Υ. 

8. Ευκρινές φωτοαντίγραφο τίτλων/πιστοποιητικών γλωσσομάθειας (με τη νόμιμη μετάφραση 

τους, αν είναι σε άλλη γλώσσα). 

9. Άδεια άσκησης επαγγέλματος ή άλλη επαγγελματική άδεια ή βεβαίωση εγγραφής ή βεβαίωση 

αναγγελίας (όπου προβλέπεται) ή βεβαίωση περί πλήρωσης όλων των προϋποθέσεων άσκησης 

του επαγγέλματος ή λοιπές βεβαιώσεις ή πιστοποιητικά ή επαγγελματικές ταυτότητες που 

προβλέπονται από την Ανακοίνωση σε ισχύ και κατά τον χρόνο πρόσληψης (μόνο για τις 

ειδικότητες που απαιτείται). 

10. Τα κατά περίπτωση δικαιολογητικά απόδειξης εμπειρίας (π.χ. βεβαίωση ασφαλιστικού φορέα, 

υπεύθυνη δήλωση εμπειρίας κ.λπ.), όπως ακριβώς ορίζονται στο παρόν ΚΕΦΑΛΑΙΟ και στην 

οικεία Ανακοίνωση (βλ. ΕΜΠΕΙΡΙΑ), ανάλογα με τις επαγγελματικές σχέσεις του υποψηφίου 

(π.χ. μισθωτός, ελεύθερος επαγγελματίας, απασχολούμενος στο δημόσιο κ.λπ.). 

11. Υπεύθυνες δηλώσεις και έγγραφα (βεβαιώσεις, πιστοποιητικά, συμβάσεις, συμφωνητικά, 

τιμολόγια, κ.λπ.) για την απόδειξη της εξειδικευμένης επαγγελματικής εμπειρίας. 

12. Άλλα συνηγορούντα στοιχεία που επιθυμεί ο ενδιαφερόμενος/-η που αφορούν αποκλειστικά και 

μόνο στα κριτήρια επιλογής (π.χ. Συστατικές Επιστολές, Υποτροφίες, Βραβεία, κ.λπ.). 

https://www.heraklion.gr/municipality/competition/sme-2-2023-AOTA-IRAKLIO-MAE
https://www.heraklion.gr/municipality/competition/sme-2-2023-AOTA-IRAKLIO-MAE
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Το σύνολο των ανωτέρω δικαιολογητικών υποβάλλεται κατ’ αναλογία σύμφωνα με τις οδηγίες του 

του Παραρτήματος Ανακοινώσεων Σύμβασης Εργασίας Μίσθωσης Έργου (ΣΜΕ 2/2023). 

Για τα παραποιημένα ή πλαστά φωτοαντίγραφα: «στις περιπτώσεις προσκόμισης παραποιημένων ή 

πλαστών φωτοαντιγράφων όχι μόνο επιβάλλονται οι κυρώσεις του ν.1599/1986 ή άλλες ποινικές 

κυρώσεις, αλλά ανακαλείται αμέσως και η διοικητική ή άλλη πράξη, για την έκδοση της οποίας 

χρησιμοποιήθηκαν τα φωτοαντίγραφα αυτά». 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ: Κατάταξη υποψηφίων 

Αφού ο «Οργανισμός» επεξεργαστεί τις αιτήσεις των υποψηφίων, τους κατατάσσει, εφόσον πληρούν 

τις προϋποθέσεις σε προσωρινούς πίνακες κατά κατηγορία, κλάδο ή ειδικότητα και κατά φθίνουσα 

σειρά βαθμολογίας, βάσει των κριτηρίων που αναλυτικά αναφέρονται στο Παράρτημα της 

ανακοίνωσης.  

Η κατάταξη των υποψηφίων, βάσει της οποίας θα γίνει η τελική επιλογή για την πρόσληψη με 

Σύμβαση Μίσθωσης Έργου, πραγματοποιείται ως εξής:  

1. Προηγούνται στην κατάταξη οι υποψήφιοι που διαθέτουν τα κύρια προσόντα της 

ειδικότητας και ακολουθούν οι έχοντες τα επικουρικά (Α’, Β’ επικουρίας κ.ο.κ.).  

2. Η κατάταξη μεταξύ των υποψηφίων που έχουν τα ίδια προσόντα (κύρια ή επικουρικά) γίνεται 

κατά φθίνουσα σειρά με βάση τη συνολική βαθμολογία που συγκεντρώνουν από τα 

βαθμολογούμενα κριτήρια κατάταξης (Διδακτορικό Δίπλωμα, Μεταπτυχιακό Τίτλο Σπουδών, 

επιπρόσθετη πέραν των ελάχιστων χρονικών ορίων επαγγελματική εμπειρία, ειδική 

επαγγελματική εμπειρία, γνώση δεύτερης ξένης γλώσσας). 

3. Στην περίπτωση ισοβαθμίας υποψηφίων στη συνολική βαθμολογία προηγείται αυτός που έχει 

τις περισσότερες μονάδες στο πρώτο βαθμολογούμενο κριτήριο (Διδακτορικό Δίπλωμα) και, 

αν αυτές συμπίπτουν, αυτός που έχει τις περισσότερες μονάδες στο δεύτερο κριτήριο 

(Μεταπτυχιακό Τίτλο Σπουδών) και ούτω καθεξής. Αν οι υποψήφιοι και πάλι ισοβαθμούν, 

προηγείται ο μεγαλύτερος στην ηλικία με βάση την ημερομηνία γέννησής του, ενώ, αν 

εξαντληθούν όλα τα παραπάνω κριτήρια, η μεταξύ τους σειρά καθορίζεται με δημόσια 

κλήρωση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ: Ανάρτηση πινάκων και υποβολή ενστάσεων 

Οι πίνακες κατάταξης, απορριπτέων και προσληπτέων θα αναρτηθούν, εντός τριάντα (30) 

ημερών από την ημερομηνία λήξης προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων στο κατάστημα του 

«Οργανισμού», στο διαδικτυακό τόπο του «ΗΡΑΚΛΕΙΟ Μ.Α.Ε.» (https://www.heraklionmsa.gr) και 

στον διαδικτυακό τόπο του Δήμου Ηρακλείου με σύνταξη σχετικού πρακτικού ανάρτησης το 

οποίο θα υπογραφεί από τον ενεργούντα την ανάρτηση και έναν/μια ακόμη υπάλληλο του φορέα. 

Οι υποψήφιοι που εγγράφονται σε πίνακα απορριπτέων εμφανίζονται χωρίς τη δημοσιοποίηση 

προσωπικών τους δεδομένων. 

Κατά των πινάκων αυτών, επιτρέπεται στους ενδιαφερόμενους η άσκηση ένστασης, μέσα σε 

αποκλειστική προθεσμία δέκα (10) ημερών (υπολογιζόμενες ημερολογιακά), η οποία αρχίζει 

από την επόμενη ημέρα της ανάρτησής τους στον διαδικτυακό τόπο. Η ένσταση υποβάλλεται 

αποκλειστικά με ηλεκτρονικό τρόπο στη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(info@heraklionmsa.gr). 

Ο «Οργανισμός» οφείλει να αναρτήσει τους πίνακες προσληπτέων και στο πρόγραμμα «Διαύγεια». 

mailto:info@heraklionmsa.gr
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ: Πρόσληψη  

Ο «Οργανισμός» προβαίνει στη σύναψη Σύμβασης Μίσθωσης Έργου με τον επιλεγέντα υποψήφιο 

αμέσως μετά την κατάρτιση των «τελικών» πινάκων κατάταξης, μετά τον έλεγχο των ενστάσεων 

και την λήψη απόφαση επί αυτών. 

Απασχολούμενοι που αποχωρούν πριν από τη λήξη της σύμβασής τους, αντικαθίστανται με άλλους 

από τους εγγεγραμμένους και διαθέσιμους στον πίνακα της οικείας ειδικότητας, κατά τη σειρά 

εγγραφής τους σε αυτόν. Σε κάθε περίπτωση, οι υποψήφιοι που επιλέγονται λόγω αντικατάστασης 

αποχωρούντων υποψηφίων, απασχολούνται για το υπολειπόμενο, κατά περίπτωση, χρονικό 

διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως της εγκεκριμένης διάρκειας της σύμβασης μίσθωσης έργου. 

ΑΝΑΠΟΣΠΑΣΤΟ ΤΜΗΜΑ της παρούσας Πρόσκλησης αποτελεί και το «Παράρτημα 

ανακοίνωσης Σύμβασης Μίσθωσης Έργου ΣΜΕ 2/2023» με σήμανση έκδοσης «2023», το 

οποίο περιλαμβάνει: i) τα δικαιολογητικά που απαιτούνται για την έγκυρη συμμετοχή των 

υποψηφίων στη διαδικασία επιλογής και ii) οδηγίες για τη συμπλήρωση της αίτησης – 

υπεύθυνης δήλωσης με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΣΜΕ 2/2023, σε συνδυασμό με επισημάνσεις 

σχετικά με τα προσόντα και τα βαθμολογούμενα κριτήρια κατάταξης των υποψηφίων 

σύμφωνα με τις ισχύουσες κανονιστικές ρυθμίσεις. Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να έχουν 

πρόσβαση στο Παράρτημα αυτό, αλλά και στα Ειδικά Παραρτήματα (Α1) «ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ 

ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ» με σήμανση έκδοσης «07-04-2023» και Ειδικό Παράρτημα (Α2) 

«ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ ΓΛΩΣΣΟΜΑΘΕΙΑΣ» με σήμανση έκδοσης «07-04-2023», μέσω των 

δικτυακών τόπων του «ΗΡΑΚΛΕΙΟ Μ.Α.Ε.» (https://www.heraklionmsa.gr) και του 

Δήμου Ηρακλείου και συγκεκριμένα μέσω της ίδιας διαδρομής που ακολούθησαν και για 

την αναζήτηση του εντύπου της αίτησης, δηλαδή: Ο ΔΗΜΟΣ → ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ → ΣΜΕ-2-

2023-ΑΟΤΑ-ΗΡΑΚΛΕΙΟ-ΜΑΕ 

(https://www.heraklion.gr/municipality/competition/sme-2-2023-AOTA-IRAKLIO-

MAE). 

Για την  

«ΗΡΑΚΛΕΙΟ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΙΣΑΜΑΚΗΣ 

https://www.heraklionmsa.gr/
https://www.heraklion.gr/municipality/competition/sme-2-2023-AOTA-IRAKLIO-MAE
https://www.heraklion.gr/municipality/competition/sme-2-2023-AOTA-IRAKLIO-MAE

